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-обеспечение  защиты конституционных прав граждан Российской Федерации на образование

3. Задачи порядка учета мнения советов учащихся, советов родителей (законных представителей), представительных органов учащихся при выборе меры дисциплинарного взыскания для учащегося

- обеспечить в  образовательной организации благоприятную обстановку для плодотворной учебы и работы;
- поддерживать в образовательной организации порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических началах организации образовательной деятельности;
- способствовать подготовке учащихся к ответственной жизни в свободном обществе.

4. Регламент порядка учета мнения советов учащихся, советов родителей (законных представителей), представительных органов учащихся при выборе меры дисциплинарного взыскания для учащегося

4.1.Согласно ч.6 ст. 26 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (далее – Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации") в целях учета мнения учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся по вопросам управления образовательной организацией (далее – ОО) и при принятии ОО локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся в ОО создаются советы учащихся, советы родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся или иные органы (далее – советы учащихся, советы родителей).
4.2.Мнение советов учащихся, советов родителей учитывается:
 -при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права учащихся (ч.3 ст. 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации");
 -при выборе меры дисциплинарного взыскания в отношении учащегося (ч.7 ст. 43).
4.3.Руководитель образовательной организации перед принятием решения об утверждении локального нормативного акта, затрагивающего права учащихся, направляет проект данного акта и обоснование по нему в Совет.
4.4.Совет не позднее пяти рабочих дней со дня получения проекта локального нормативного акта направляет руководителю образовательной организации мотивированное мнение по проекту в письменной форме.
4.5.В случае если Совет выразил согласие с проектом локального нормативного акта, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный предыдущим пунктом срок, руководитель образовательной организации имеет право принять локальный нормативный акт. В случае если Совет высказал предложения к проекту локального нормативного акта, руководитель образовательной организации имеет право принять локальный нормативный акт с учетом указанных предложений.
4.6.В случае если мотивированное мнение Совета не содержит согласия с проектом  локального нормативного акта, либо содержит предложения по его совершенствованию, которые руководитель образовательной организации учитывать не планирует, руководитель в течение трех дней после получения мотивированного мнения проводит дополнительные консультации с Советом в целях достижения взаимоприемлемого решения. При недостижении согласия возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего руководитель образовательной организации имеет право принять локальный нормативный акт.
4.7.Руководитель образовательной организации (Педагогический совет)  при принятии решения о выборе возможной меры дисциплинарного взыскания в отношении учащегося направляет в совет учащихся проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, являющихся основанием для принятия указанного решения.
4.8.К проекту приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности прилагается копия письменного объяснения учащегося, на основании которого руководитель образовательной организации (Педагогический совет)  пришел к выводу о наличии вины в совершении дисциплинарного проступка. В случае не поступления письменного объяснения в установленный срок либо отказа от дачи объяснения к проекту приказа прилагается акт, фиксирующий отказ от дачи объяснения либо не поступление письменного объяснения в установленный срок. В акте должен быть указан факт запроса объяснения у учащегося с указанием места и времени запроса, иных обстоятельств, включая свидетелей запроса объяснения по факту дисциплинарного проступка.
   4.9.Проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности и прилагающиеся документы должны быть направлены руководителем образовательной организации (Педагогическим советом)  в совет учащихся не позднее, чем  в течение пяти рабочих дней,  не считая времени болезни, каникул, отпуска учащегося, а также времени, необходимого на учет мнения советов учащихся, представительных органов учащихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся школы, но не более семи учебных дней со дня представления руководителю организации, осуществляющей образовательную деятельность, мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме) с момента обнаружения дисциплинарного проступка.
4.10.Совет учащихся в течение пяти учебных дней со дня получения проекта приказа и копий документов рассматривает вопрос выбора меры дисциплинарного взыскания и направляет руководителю образовательной организации (Педагогическому совету) свое мотивированное мнение в письменной форме.
4.11.В случае если совет учащихся выразил согласие с проектом приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный предыдущим пунктом срок, руководитель МБОУ «СОШ №6» принимает решение о привлечении учащегося к дисциплинарной ответственности.
4.12.В случае если совет учащихся выразил несогласие с предполагаемым решением руководителя образовательной организации (Педагогического совета), он в течение трех учебных дней проводит с руководителем (иным уполномоченным лицом либо его представителем) дополнительные консультации, результаты которых оформляются протоколом.
4.13.При не достижении согласия по результатам консультаций руководитель до истечения семи учебных дней со дня получения мнения совета учащихся имеет право принять решение о привлечении учащегося к дисциплинарной ответственности. Принятое решение может быть обжаловано учащимся в установленном законом порядке.
4.14.Руководитель образовательной организации имеет право принять решение о привлечении к дисциплинарной ответственности учащегося не позднее семи рабочих дней со дня получения мотивированного мнения совета учащихся. В указанный период не засчитываются периоды болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.
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Paccmorpeno [Mpunsito V1BepikaeHo

Ha 3acelaHuH Ha 3aCeaHAM TEJarornyeckoro  MpHKa3’oM JHpeKTOpa
Vnpasisiomero coBeTa coseTa MYHHLHIATEHOTO  MYHHLIHIAIBHOTO GIO/UKETHOTO
MYHHIHIIATEHOTO GIODKETHOTrO o6meo6pa3oBaTeIbHOrO
GI0/KETHOTO 006111e00pa3zoBaTeILHOTO YUpexKACHHs «Cpenusist
001eo6pa3oBaTeIbHOTO yUpexICHUs «Cpenusist obieobpasoBaTesbHas MKoJIa
yUpeKACHHUS «Cpennsist obuieobpaszoBaresibHas  LIKOJIA Ne 6» CTapoOoCKOIBCKOro
obmeobpa3soBaresbHas Ne 6» CTapoOCKOJILCKOro TOPOZICKOr0 OKpyra

mxona Ne 6» rOPOJICKOro OKpyra ot «15» mas 2016 rona
CTapooCKOIBCKOro nporoko ot «15» mas 2016r. Ne 144

TOPOJICKOTO OKpyra

Ne 07

npoTokon or «l6» Mmas
2016r.Ne 5

Honoxenne «[TopsiIoK y4eTa MHEHHSI COBETOB yYaILIHXCsl, COBETOB POAHTEei
(3aKOHHBIX NPeACTABHTEIEH), NPeACTABUTEILHBIX OPraHOB y4alHXCsl NpH
BbIGOPE MepbI AHCHHILIHHAPHOrO B3bICKAHHS LISl yaIIerocs
MyHHUHNAILHOTO G107KeTHOr0 0611e00pa3oBaTeIbHOr0 yIpeAIeH s
«Cpenusisi o6meodpasoBarTenbnas mKoaa Ne 6»

CTapoocKoJIbCKOro ropoACKoro OKpyra

1. O0mmue noJioxKeHust

1.1.Hacrosmuii mopsgok paspaGotan B cooTBercTBMM ¢ wactamu 3.4 cr.30
dejiepanbHOro 3akoHa ot 29.12.2012 r. Ne 273-03 «O6 obpasosanuu B Poceuiickoit
Denepauun»  (vactu 3,4 c1.30), VYcTaBoM MYHHLIMINATBHOTO  OI0/DKETHOrO
061m1e06pa3oBaTebHOrO yupesxkaerus «Cpess obmeobpasopatebas wKoma Ne 6»
( nanee MBOY «COILI Ne6»).

1.2.ITopsz0K yuera MHEHHMs COBETa y4alMXCsi M COBETA POAMTENCH (3aKOHHBIX
npe/cTaBUTeNei) IpU NPHHATHH JIOKAJIBHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB, 3aTParMBaiOLINX
uHTepechl ydaumxcs (aanee — ITopsiiok) peryiaupyer IpPOLECC paccMOTPEHHs H
COIJIACOBAHMS JIOKAJIBHBIX HOPMATHBHBIX @KTOB, 3aTPardBalolIMX —HMHTEPEChHI
yuanmxcss MBOY «COIIl Ne6») ¢ COBETOM ydallMXCs W COBETOM pOJHTEICi
(3aKOHHBIX TIpeJicTaBUTEIEH).

1.3.JlokasbHBle HOPMATHBHBIC AKThI, 3aTPArMBAIONIME HHTEPECHl  YUalIMXCs,
npunumaeMsix B MBOY «COILl Ne6», He JO/DKHBI HapymIaTh MpaBa y4qauluxcs,
yCTaHOBJIEHHBIE ‘3aKOHOaTeIbcTBOM Poccniickoii dezepaliiy, He3aBHCHMO OT 110114,
packl, HAWMOHAIBHOCTH A3bIKA, NMPOUCXOK/ICHHS, MMYLIECTBEHHOIO, COLMATBLHOTO U
JI0JDKHOCTHOTO TTOJIOXKEHHS, MECTA XKUTEIbCTBA, OTHOUICHHS K PEMIuH, yOexaeHuii,
NPUHAUICKHOCTH K OOIICCTBEHHBIM  OOBEAMHEHHMAM, A  TalKe  ApYrux
00CTOATENIBCTBAX.

1.4.Ilopsinok HampaBieH Ha peanu3aluio TpeOOBaHMil 3aKOHOJATENBCTBA  T10
00pa3oBaHMIO 1O TNPHUBJICUYEHUIO OPraHOB CaMOYIpPaBICHHUS MBOY «COI Ne6» k
JIOKAJBHOM HOPMOTBOPYECKOH AEATENBHOCTH JUlsl 00ecrnedenus rocyaapeTBEeHHO-
00ILIECTBEHHOTO XapakTepa yIpaBIeHHs.

2. IleJ1b MOPSIIKA y4€Ta MHEHHS COBETOB yUALIHXCS, COBETOB POAHTE el
(3aKOHHBIX NMPeACTABHTEJICI), PeACTABHTEILHBIX OPraHOB y4alUHXCs NPH BbIbope
Mepbl AHCHHIVTHHAPHOTO B3bICKAHHS LISl y4allerocs
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