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<Средняrr обrцеобразователыtая школ2l ЛЪ6> СтарооскOлl,ского городского оI{руг2l

1. ()бщlrе ltoJIo?lielltlrI
1,1. /{анное <<Полохtение о llротиводейсr,вии t(орljуl]ции Il N{униципальноNt бrодltетнолl

общеобразователы,IоN,l )/qре)ltде}lии кСредrtяя общсобрirзова,I,е-ць]lаrl Ltl-ttолi'l Ns6)
Староосttольского городского окр,чга) (:iалее - ГIолотtение) разрабо,гано на ocFIoBe

Федерального закона от 25.12.2008 М 27З-СDЗ кО проrr-тводейtствtrлt кuL]р}пции>> (с

последующиN,Iи измененrrяпли), IIocTaH()BjIelIиrt Праlзlrтелl,,с гва БелгорОдСКОй

области от 4 июля 2022 г. N 410-пп "О лтсрах по l]редупре)IiдениIо коррупции в

организациях, подведомственных органам исполнителл,ной RлаСтИ-

государственным органам Белгоlэодсitой области".
1.2. I-Iастояrцим ПолоrttенItем устаFIавливаIотся осI-Iовt{ые шриlrципы противодеЙствtlя

коррупции, правовые и оргаFIизационные oclloBb_t предупрежIlения коррупции и
борьбы с ней, N{иI]иN,Iизации и (илri) лltкt]илации последстlзий IIор11упIIионных

правонарушений в N,lуIIиципальнол.,l бlод;ttетгIоп,r обrцеобразовательноN,I уLIреждениI1
<Средняя обrцеобразовательная школаNс6)l Старооскс)льского городского округа
(да_цее - У,Iрелtдение).

1 .З. 1 .3. Для целей IIастоrlщего По.поiitеrтлтяt IIсполt,з.r-Iотся оjlедуюIцие осttовпые
понятия:
1.З.1 . коlэруцtlцд
а) з"цо,чпотреблеlлие с,пуlttебtтылл гIо,ц()7l(сtI].IеNI, I(aL]a B:JrI1,ItLI) IIOJl)ltIeHиe IjЗrlТItи,

злоупо,гребление полноN,{оLlлIя\,lLI, ttoп,rMep.tcct<ttй ],lо,цк)/п ;lибо иFIOе ]lезall(онное

использование физичесl(и1\{ _rlицом сtsоего дол}I(ностltого полоi](епllя воlIреки ЗаКО}IНЫlч1

интересаlчI обпдества и государствtl в целях по_rIучсI{ия выгоды в в]-{де дешег, ценtlостей,
иного и},Iущества ипи услуг Llх,lущественного харак,гера. иных LIN,lуrцестI]енных гlрatв для
себя или дпя третьих лиц либо незако[lноо предостati].Jlение такой вLIгоды указаннОN{y лицу

другиNiи физическиN,Ii.I лицаN,,{ti ;

б) совершение деяниti. yказанных l] подl]\rнIiте "а" FIастояlцего пl;ц1(,Iа. От иN,tеНИ

или в интересах IоридиLiескоl,о лица;

|.3.2. противодейс,t,вие rtорр)rпцtrtI - деrlтеJIьноOть aIIe[IoB рабочеЙ группы
(комиссии) по противодействию t(орруtillии и фtлзи.lесiiLlх лиц l] преде"цах их полIIоN{очlrЙ:

а) по предупре}кдеFIи}о коррупцllи, в ,гоN,l tlllсле Ilo выявлеl{}1ю 11 пос"rlедуюrлеNly

устранению причин коррупl Iи и (пр о t|lилr irrc,[Lт I( а ко l] l]\, t l t1 lrи) ;

б) ло выrIвлениlо, IIl]едчпреждсп]rю. llpeccrtleFI}Ito, pilcr(pb]TIlIO rI ]litсс.]-lсдоваI]I]Iо
1(оррупционI]тэIх пpar]ollapytll ен ltй (борьба с Kt.t ppv t l t t t t et:i ).

в) по ]чIиIILIN,ltIзаtdии и (или) jlll1(Bl.lJlilциl.t tltlс"цедс,гвttii j(оl]рупц}rонI{ьlх

rIравонарушений.
1.З.3. антикор,lэ)лtr{ионная ltc,l:tиTi,t_ttct "- j\еrI,геjtыIос,гь адý,lиLILtстl]ацлlи УT ре)ItJ{ения,

направленная на создаlIие эффеrtтивной систеьiы прот}.Iводелiствrrя кoppyпr\1,1l,]:

1.З,4. антикоррупционная экспе аI(тоIз - деяте-ць}IоСТ1, ClleЦ]liLTLtcToB

llo выявлениlо и описаI{иIо ltорl]упциогеIIных (laK,r,opoB, o1]l-tocrlrrl1.Ixc.lI tc д(ейсгtl,чt0щи\,{

п



правовыN,I актам и (или) их проектаN,I. разработкс 1lетtол,tетlдаций. направ_цсlII{ых на

устранение и Jlи огрilFIи l it, l i и t- дt- Йсl tsrIя TaKI,1x (l aK,t,o 1lсl tз ;

1.З.5. коррупцttонtlое лpirBolIzrp),melrrte - деrrнliе, tlбладl,ttt)uLее пl]l1знаi(аА,lи

кОррупЦИИ, За КОТОРОе 11ОРIvIаТИВНЫМ tlpar]OIJЫN,I aKTO\,i ПРеДУСN,IО'I'РеlIа ГРаЖДаFIСItО-

правовая. дисциплинарная, административная ил11 уголовная о,Iве,гственпость;
1.З.6. коррупциогенный cI]aKrQp - яl]ление или соl]окупность явлениЙ, поро}кдающих

коррупцион}Iые правонаруlпепия или способствуlоtцие их распространениIо;
1 ,3.] . предупреrltдение корl]упц1.1и - деятельность У.треrкдения по

антикоррупциоллной политике, наlпра]]Jiеlttlой гtа t}ыя.tJj]еItис, изуLlенl.lе. Ot,paнl{tteHlre либо

устl]z]неIrие яв,пений, порOiliдillощl{х Kc)]]l]_\,I ll цI,iot{ I ILle прilt]о Hal))/IlIeI I 14rl иJII]

способствуюrцих их распростраLlениlо.
1.4. Противодействие ltорр,vllцлlи в Y.lpeat,l1elltt11 осущест]]лrIеl,сJt ila осно]]е

следуIощих принципов:
* приоритета профи"rtаItтиLIеских },{ер. IIаправленных lla недопуtцение

форплr,tрсlвания приLIин и усло в и L"I. п t.lpo)I(J{alo lцих ко рруп Lt}I ro ;

- обеспеченияr .iе,гttоti праlвtiвоl-"t llегJIaiN{еIl,гi,lltLtt,I деrIтельностl], заltонtIости и
г_rlасносl]и таtсой деятсль}]оотLl. гOс)/дltl)с,гI,,сl]IIt)I,() It \ )Jll(ес]тгtсIIllого Iiон,гро,]lrl :зl.t Ttel:i.

- приорIiте,Iа :]ащиты llрitг] I.I :]LlIiOltllt)l,\ tlFl,герсс()l] t|ltr,зrtчесlсt,lх I,1 IOpll:illtlecKllx JIIIц;

- I]COT]]PaTИMOCTIi OTROTCTB01IIIOCTI{ :jit COBеPШ]CI]I,IC ltОl]l]УПЦИОtlНТ,-tХ

правонарушений;

- коN{плексного использоваi{ия организационных, информациошIIо-
пропагандистских и других llIep;

- приоритетI]ого IIриN,IенсI{ия N{cp по предуi rреждеЕило iioрp,VIIIiии.

2. Основные illеры по IIрOтиl]одсiiствlrlо ll lIpotPrl",I:tl(,гltliс ItOpp},lIIilttl
2-.1 . Профилакl,].Iкtl iiорр\.пLIи1.1 tlсчпIес,гI}.]I}it,l ся Il\lгех,l IIl]иr'lсl 1crlIil)i с,llедуl()tцIlх

основных \,Iep:

* формирование 1] коллектIil]е рабо,глликов уч]]еждениrI IIе,герпиNIости к
коррупtlиопшому llоведению ;

- формирование у родителей (законных пре/,iстаI]ителей) об,ч.rаrошихсяl

нетеl]п}.1х,{осl]и к коррчп цtI оIIII о\,{у п ов еден LI iо l

проведеI.Iр{е N4oI]l.t,гO1]I.1itl,,l1 1]cL]x,iIO}ta_l1,1t1,1x lllt,l,()li. l.],]д1.1lJiiс,\Ljllх i1.1t\llIl}l1с,гl]аtt(tlей

уl{режде}tлiя IIа предN{е1, соотRетств],Iя деiiстtз\-ltlu{с\t\ ,,tiLtiOllo;Lat-гe.ILcTB},.

- проведеIIие ilIcl]oIIptlrt,t,t.tйt II() llit,],l,rcllclItlto 1-1llбоl lIl1till\] \,,Il)c;L-lutl lLrl ll р0.|(I'Iтс,пrI\I
(законным прсдставителям) обу.111о*"хся зlкоLIо;{ttтеjтьствil в ctPcpc пl]отt{]]одеtiствия
коррупции.

3. OctroBHыe Hil tlp авлеtIиrl lIpoTIr BoдeitcTBrrll коррупцип
З.l.Создание механизN.{а взаип,tодействия оргаIlов управления с гражданами и

IIнстLIтута\.,Iи граждапского об l l1ecTBa;

З.2.Принят1.Iе адNIинистI)ативIIь]х 1,I }1ных ]tci)" Ililll]l:tв.]lенных Ila ]lpLIl]JteLtetll.Ie

работниttов и родителей (закt)ннt lх ]l|]едстilвLI,ге,rLсii) об1,,tаtсllлl,tхсrt li б(1.1tеtl aI(1,t.11]ItON,l,v

yLIacTLIIo i] шротиводействttи liOp1)\llцll1-{. гlа форлт1.1рO]зttнlIс в t(OJlJtc,Kl,tIBe 1,1 1, 1эtlдцtlтелейt
(законных представителей) обу.rающихся }lегативllого отношения к l(оррупциоIJному
поведению;

З.З. Совершенствование системы и структуры оргаI{ов саN,{оуправления;

З.4. С-]оздание механ]4з\4ов обп{естIJенного кон,гроля {е}Iтелтэl{ости оргагrоR
ytlpaB]IeFl ия и caN,royrlpaBлeH]Ir1:

З.5.ItонrtретизalцLtrI IIO,rtI-1ON4orll,tl".t tte;l(it1,ot,11tlccI(1.1x. LIеllедагOг1.1(Iссli1.Ivl l]}lt(оijoдr.tlцI,1х

работниttов уtrре)liдеIlия. KoTop],le .llOJI)I{Itt,t бt,t,t l, о 1,1)n;l,eHt I t] дол)liнос,l,Ilых 11llс-гр\/liциях;

З.6.УведоьIпенI]е в письN,IеIIнtlii форп,lе 1lабоlttиliil\,1tI 1ll11,1g){irlellr{rI alлN{,.1l1л{сl,рации

обо всех слуLIаях обращения li HLIN,{ tt;,tt,и.х-либо Jtjlll гj цеJI;Iх склонения их к совершению
коррупционных правонарушеttлtй ;



3.7. Создание \,словиli для уведоN{_цеrIия об_y.lатощtrrtися ll и,ч родL{теляN,{II
(закоitt-tыми представltrелltлttt) it_lпtIlHиct,l]ittll,tt,L )/Llpc)l(i,]Clillrl ()i.-)(.) LJceх cJlvtli.trIx выNlогitгll.trl }'

них взяток работникаN,{и учре)Iillе I I иrI.

4. Оргаlrлr:tацлrOrtrIые ocllolJы rrljo,I,t,tt}Oдцci:lc,t,lrl.tяt IiOppyrrt{tttl
4.1.Обrцее руководст]]о N,tероприrIтиrlIlIи, FrаIrравлен}IыN,Iи на протt{водействие

коррушции, осуществляют директор уLIре)I{дения и дол}tностное лицо, ответственное за
про филактиltу коррупционных rIравоI]арушений.

,1.2.Щолх<ностное лI,iцо, ответственное з;i про(lилаtстик1, коррупционньIх
правонар_yluений, ]IазнаtIае,I с]я lIриказоNl l]\/l(оl]одlIтелrt \,,Iре)кдеttия. I-io peLпeHI,1tO

руковод1.Iтеля создается рабо.лая групгIа. В состав рабо.rеt:i гр,vппы по tlpoll,lt]oJleilcтBиlo
коррупции обязательно входrIт IIреlIсеi,(аге,llь tтрофсоюзного KoN,tl4Te,Ia, Iiлены

педагогIILIеского и учебtrо-всtlоIчIогателi,tlOго пе]]соIIала ),чl]е)i(/lе] I[1rI. гl])еlIс,гав LIl,ел]]

родительской общестI]еIII{ос],i.I.
4.З.Выборы LIлеrIов рабо.rей груплы ло противодейстlзиlо коррупции 1-Iроводятся на

Обrцем собрании трудового t(оллектLlва rr засеJ_(аl]ии совета родtrтелей. Обсуrкдается
cocтaB рабочей груl]пы IIа зilседalllии пелtl,гогLI(леского совста. утве1])Itдatс,гсri приказом
директора уLIрежденI{я,

4.4.t{a обirдестtзегttlой octtclBe Членt,t IJабо.lсй l,py]1llIlI избLl])аIt;1,пl]е/ll(]е.Ilаl,е.irя. tIленг,t

Рабочей группы осуществлrIIот cl]o[o деяте_цьность на обu{ествеt]Еlо!"l ocIloBe,
4.5,ПолноN{очия LIленов I'абочей груllлы 1lo пl]о,гиводействlltо liopp)Illц1,1lt:

4.5. 1. Председатель Рабо.rей группы FIо IIроl,и}зодействию коррупции:

- определяет IvIecTo, I]ремя llроведеilиrl и повестltу дня заседания Рабочей группы;
* предложений .Iлелtов Рабочей группы форлтт,Llэует план работы Рабочеti группы па

,теку,lций учебный год и гJol]ecl.tt)/ i,цllrl его оlIередногtl засеJ(аIlI{ri;

- I1o вопросаN{. от}lосяlцflN,{сrl jt коNtгlетеFtl t'}ltt Рllбсlчеir гр)/гIlll],I. в \,CT,tlllOB_rIcLTllON,l

порядке запрашивает ин(;орп,Iilllиtо от исгlо_цн1,1теIIы:Iых оl)га}lоR госу,даl]ствеltrlоit Bjlac,1,1{,

правоохранительных) KoH,1,1]O]l1,1pyIOU]Iix, IIалоговых I.I др),гrIх 0рганов;

- ипфорп,lирует директоl]t] учре)liдеIl14rI о pe:J)1,1lLTLlтax рабо"гт,t Рабо.lей группы;

- представляет Рабочrло гр}/гlI1\/ в o:г1lOIlIel]tllrlx с paбor trt4liaN11.1 },ltре)t(деFlllя,
обу.rаюrциN{ися и их l]oJlt1,I,E-Jtil ;rltt (зltt<оrl]1ыN_tI-I гц]е,цс1 iill14TeJtя,\lIl) гLо Boпl-rtrClLi\:t, Ol,tIocяl]\IlivlCrI
к ее коN,IпетеI{цIlлi:

* дает cooTBeTcTI]y,IOr]l].{e ]lOp\/({ctItlr] 1l]icititN1 l)ltбti,lcii l I),\,пli1,1. ()cvLl{arc,i lJ"rlrlc,г

ко}Iтроль за их выполIIенi,tеN{.

- ведет и подплIсывilет протокол заселllнttя l)|tбо.lеii ll]\,]IгILt.
4.5.2. Секретарь Рабочеir группьi:

- организует под(готовкv NIатериалов к заседаIIию Рабочей группы, а также
проектов его решlелtий;

- инфорп,тирует LIлe}roB Рабочей группы I-{ о N4ecTe, BpeN,{eHIl лроведенrrя и повестке
дпя оLIередного заседаниrl РсtбсlчеtYt групIII)l" обссttе.rl.ttза,lе,г гlсобхо.,цtтпlып,tt,l clll)i]l]]Ot]H()-

инф орп,rа цио нныI!,Iи N.,IzlTep иа-па\,I и ]

ведет протокол засед;lнIlя Рабочей гI]}ll1ilьl.
4.5.З. Членьt Рабочел"t гl]угlпь1 1tо противоjцеitствtаlо l(oppytlItLlи:

- tsIjIосят llредседате"цtо Рабо.tей t,рl,ппь] Illle,ilj]oilieнl,irl по форлrироваIIIJI() поRесткI.т

дня засеllапlrй Рабочей грчппы;

- B]]ocrIT пpe,{J,IO)iieltl]rl г]о t]lоlrлrироtзllIl1,1 lO гljllitl1 lrltбt, t,t,t:

-в пределах сtзоей l(oI,1 tlе,генц}tLt. lll]l.t]I1.1\,Il]llLl,1 \1tti]c,t,ttc tз рабllгс ]):tб(l,iсйi L,pvltIlt,t. lt

TaK)Iie осущсствлrl}от подг()тоlt](\l Nlatтериалов lIO ]JoIt]lc)cil\,I ,]alсеi(|ttlr,lй Рабо,tсй г,lэr.tlttы.

-в с"пуrlпg HеI]O:]N,IO)KLlOc,l,t.l Jt!]ttl]O гlр1.1с),1,с,ItJоtJi1l,ь iIil ]аселагltтrlх PlLбo.,tel';t групttы,
вгIраве излагать свое м}iеIlие гlо рL]ссп,Iа,гр[lв{lс]\lылI l]огlросаN{ Il Ilиc],N,Ie[tlloN,l I]иде FIа иN{я

председателя Рабо.тей грулпы, tiol-opoe yr{итыв[tется п1][I прttrlятllи решеIJия;
- участвуiот в реализацl4Lt приI{ятых Рабо.тей г,рl,гtrrой реtttений и гlоltноп,то.tий.



4.6. Заседанрtя Рабо.лейt группы по пl]отш]]tlдtеitствtttсl коl]рупциtl пl]оводятсrl не

реже двух раз в год; обязаtтелlьt+о оформлr-ltе,гсrl протокол заседания, Заседа}iия могут быть
как о,гкрыты\,{и, так и закрытыми.

4.7. ЗаседаI-rtlе Рабо,теli группы пl]aBoN,lo.llto. есл}I H.t Hex,I пр}lсутст]]ует rle MeLIce

двух третей обrцего r{исла его Ilленов. В слу.rае несоглztсия с принятыNr решением, LIIleH

Рабочей группы вправе в письп,Iенном в1lде изло)кI{ть особое A,lllelllle, i(oTopoe l1одлежит
приобпдению к протоколу. ГIо репtениrо Рабо.лей грyпllы на :]LlседаIIиrI N{огчт приглашаться
любые работники уLIрежденl.{я или представители общественности,

4.8. Решен-tt;t Рабочеli г]]улпы по противсlдеiiствиttl tiopl]yfitlиl.i IrpиLI[iMaIoTcrl I]a

заседании открытым голос]ов[II]иеN,I простып,т боILьшIIIIствох,{ голосов присутствуюtцих
члеLлов и носят рекоN{ендательный харак,гер, о(lсlрп,tл;tютсlt гI|)отоIirlлONl, liUто])ьlй
подписывает председатель Коп,tиссtли, а I1ptj *,ggý1o,,1I.]N,lOcl,]]. реtlJIизуIотсrI lt\r,ге" прIlнrl,гtIrt

соответствуюtцих приказо]J ш распорrt;ксItиil /\и|]сliliорit. ccJILI I{11oe lle гIllед\/с\,Iотl]е]Iо

действуrощим зако}Iодitтеjl],с1,I](lltt. LJ:tены I)абсl,tеijt гl)\/llпы сlблit,lцttюr, pat:}I][,I\l 1.1 IIраtl?lN]и прl1
пр!IIJrlтии решений.

4.9. Председатель t1 tt-rleIl],I Рабочеl]'t гр\lпгIl_,I добllсlвсlлт,но пl]I.t]It.INtlltoT на себя
обязательства о нера:]глашеIlи!1 сj]едений за,г1lltг}ttJlllоlI{tlх LIecTb и д\ос,fоiltlсг]]о граlждан и
дlэугой конфиденциальной ltнdlорп,tаllии. KoTol]ar] l]tlссNIilтl]ив|lетсrl (расс,r,ttrтривалась)

Рабочей группой. Иrrфорп,rачilrl. поJl).l{етtttая Рабо,tсй t,plr1111oI:l. NTO)lie,l, бt,l,tь t.lсгlt,i.rlьзоl]atliat

только в порядке, предусNrотренгlоfi,l федеральньlNt :]аItон()дательстволл об инфорл,tацl,tи.
информатлtзации и зilщите ин(lормации.

5. Функцияr р:lбо.Iеii групl]ы l]o rlp0],ш Bolleiic,гtзIllo Kopp)/lIlU{It
_5.1.Рабочая группа по liротиводеilствl.iто коl]руrlциrI l]ыполняет фуптtции в IIредепах

cl]oиx полнопlочий:
5.1.1.Ежегодно в деrtабре определrIет осt]овlIыс llilIIp.lljJIeIi].lri в областIт

противодеЙствия коррупции и разраба:гывае,г llлан п,tеропрttятиЙ по борьбе с
коррупционньiми tlроявленIiri\,lи па сJtедую1I1I,1й гсlд;

5.1 .2.Реализует меры. гlitправ,rlен}tь]е на пlэоdlttrLактикy корруlIцI.Iи;
5.1.З.Вьiрабатывает лlе.\зFltl:зN{ы :зilltlI.lTi,I от, tlpoHliKHotJeHLIrI коррупциi4 в

У.rреrкдение;
5.1,4.Осl,rцествляет антlIкоррyIILIиоLlti\jiо ]lр()lliiга].tд\. i1 tsоспt,l,IatгtIIс вce,\ _ytIасl,IIиков

tlбp;,t зовпr ел bI{ blx ol t,lot,L,tctl tt й :

5.1.5.ОсуrцествJIrIе,г аlIаlJIlIз обраtцегlrrii 1liLбo,titt.tti()i] ytI]]c-rli.LlelIi.lrl. (l0r,,tititltttl,txcrl и llx
родителей (заrtонньтх шрсllста,tвителеri) о (laltTax lioi]pyrцlrolltll,Ix пl]orIBJlcIlLl}"l

дол)Iiно с,гныN,lи "цицtlN,(1,1 ;

5.1 ,б.Проводит проверки лок:lльlJI)Iх i1l(l,ol] учреждеI{и я в.а соответствие
дейсr:вуrоrце\,1у законодirтельств},;

5.1.7.Проверяет IJыпоJIllен1,1е работгtl.тitАNl1,1 clJ()t,lx д(оJt)кiлOсl ных обязагtгlостеt:.t;
5.1.8.Разрабатываеr: lIa осноI]аниLI Itpol]c.IцcllIll,Ix rtpoвel)oк рс]кохlендaltц}Iи.

FIагIравленFIые на улучtilе]ILlе al]Tr{Kop]]yпцl,jOIll{oii it,сlt,гс:,пьrlоOтtI \/r]реiliдеIillrг:
5.1.9.Организует работы по устl)анениIо lIeI,a,1,I,1i.]1.II)l>l посJlедс-гвl]ir itорругrцL{онtlьlх

ttроявлений;
_5.1.10. Выявляет прлIrIIIIIы корl)!,пциr.I. разраба,гьII}аст lt лi.illрав_|lяе,г диреriтор}r

Учlэеlttдения реItоN{еIIдаl\Llи по )/странегl],1Iо лl)Il(Il{н l(оl]р,vпциI{;
5.1.1 1. Взаипцсlдеiiств.чет с пpaBooxpilt{I.1,I,eJtIlIlIэlNtl.I орt,,attlа_\,{и lio l)еалиl]аLlии \.,tep.

напрalвленных на llр(,/t)lпре)liдение (профl,trrаtстиttу) l(о])рчгlцLI].l и II{1 BыrllJ-]leliLIc счб,ьеIсtов
КOрр) пцllОн HbIx llpill{()l laI)) lшен ll ii:

5.1.12. ПРиНи,rlаrоТ :Заr{l]JlL]I.1l{rl paбoTllt.ttttllJ )lLrl)c;liдc]]l])t_ tr,l_t.tlllciLIlllxcя l{ I{x

родителей (з;iконных предсl,авLrтелеii) о фаttта,х ltорр},l]цIJоI{IIы,\ ttроявлегtиl.i

ДОЛiltнОСТНЫМИ ЛИЦаN,lИ ;

5.1.13. Осупдествлrrет антикорруllц!l0ннук) lIpolIaI,aitl(y и l]осllитаi{ие всех
yrtalcTнllItoB образовательного пl]оцесса.



5. 1 . 1 4. Иrrформrирует о рез)/льf,атах работы диllекторli УчреiItдения.
5,2.В коплпетенциIо Рабочей гр_yппы ло llротI;iвсlдействиrо корруllции не входит

координация деятеJIь]{ос,Iи праlвоохрани,геJlьllь]х оргаilо]] по борьбе о престуllносl,ьIо,

участlIе в осуществлении проку]lорского надзоl]aL, оllеративно-розысrtноri lt следственноi.r

работы правоохранLlтельных органов.
б. OTBeTcTl}eHIIocTb {lttзи.lескrlх Il l0pIrjlIIrlccltllx .пrtll зrt l{оpp),lIl(llolIIlLle

IIpitl}0I l al)), lli cltll rl

6.1. Граrкдане Россrtйсttой Федерациi.t" 11l;ocTp|tн]ti,le грtl)liдilllе li JIиI]а без

гражданства за совершение корруп] \иоl]Ilьl,\ ill)tlвоIIаlр)/tttегtий fiес,чт )lгоItовнуIо,
адми}листративную, гра}кданско-правовуrо и дисцип"|IиIIарнук) о,1,1]е,l,с,гl]енноо,Iь в

со ответствLIи с закон о,цаl]с-rl }, с, 1, 1] оп,t Росст,т tYtс к о й (I) t,.цe i] il i I l I t I .

6.2. (Dизи.tеское Jl1.1Ilo. co]]epfitlll]tлee l(Ol]pvIlLll.tollHoe правоtlaц\/trlеr]ие. llo
решепиIо суда rvloжeT быть -гIl.iшеIIо ]з соотI]стс,гt]I{l.{ с :]itкOltодilтслLот1l0N,t l)оссrтliсIсоЙ
(Dедерации rrрава занlll,latть оl]]]едеJIенные до.цiltFl()с1,li гос)/,l!ilрс,I,веннс)й и п,tугlицttпа,шьной

слухtбы.
б.З, В случае. cL-JILi о,г L1\,1c]ilI.1 ].IjII.1 i] I{ll]cl]ecax 1()ll1.1,1ltltIcC|(Ol'o :I]]IL(a

осуtцествJlriются организацLlrI, подготовltа Lt cOlJeptxetltle коl)l],\/гll(l]оl]l]ьlх пl)авtlIlilруlrrениti
Llли rIравонарушений, создаIоrt{tlх ycJlOlj1.1rt дJiя соl]ерrilе1-1l.iя корр,vпl_tlJоFII{ых

правонарушений, к юридичесI(оNlу лиl(у, NIогут быть приN,ленены N{еры ответственности I]

соот,1]е,гс,гвии с законодате-цьст,t]опц Россl,tйсttой ()еде1llll(}.1и.

6.4. 11рип,tенение зri liоррупL(ионt{ое ltpt,iвoII,1p\/IueI1Ile NIell OTBeTcTBetltloc,l,}I к
юридическому лицу lle осtзобож;lае,г (),г о,гt]сl,с,l,всLIFIостl{ зil дatilltос liOрl]),rIциоFr{Iое

пра]]онарушеljiие tsиноl]ное (ltт:зtт.lеское Jl1,1 llO. piltJll(] tillI( LI гlI]I]в,lrсчс1lllе li \lI,оr](lвной tт,t1.1

иной ответстл]ен}tости зtl коррytll(иоIlное ltpitl]0ILitpvшle}l}Ie t|)tlзll,tecttclt,tl -пиI\а 1,1e

освоботtдает от ответствеIIl1ос,гil зi,l дillilI0с tiOl]Il_\ ltiliL(ll]il()e гti)itt]Oгlat]]),tIlctlllc IOl]il:It.I t-lt,c]iOc

Лицо.
7. lll lcccH lIc tIз}l cHcll tl i.i rl,Ll,ttlttt.ll ltet ltl ii.

7,1. Brreceнlle I{зN,IеIIеttttй tl дlогIолllеlIlлГl tз ttltс,гоlтrцее lJoлttl;Ttctti.le ос},IIIес1,I]ляIетсrI

путеý{ подготовки пi]оек,га Полоltсегiия в ttсltзой I]еi\?rкц1,1.t1 заN{ест]{теIIеN{ ll]]едседа]]елr{

Рабо.тей групllь]
7.2, Утверittдеттtте l[олсi;itетtт.iяt с I.IзI,1cj]elIltrI\{11 il .ii0IIо,lтiiсIiLтя},IL д]4llеiiтороN,l

осуществпяетс11 после прt.Iltrt,гIlrl Г[олtl;ttсtlt,trl ]].:lllctlllcNl tlбtltct-tl сtiбlliitiilя 1эltбii,tгttt lttllз

Учреirtдения.
8. l'ltссr,l.п lta

8,1. НастоrIщее llо_цожеilие paзN,ieщileTcrl Iia сiLii,ге У.ilэе;ltденlIя дlilrl озЕакоN{ления
всех участнико]] обра,зова,rеJl 1,1 tого llpotlecca.

9. Порялок coзll1lItLtrt, .цI{Itl}IIr{аI(lIи., ре0l}гitII{l:}ill(IIII п ttepelrп{eII0lt1llIIlrI
9.1 . Рабо.lаяl гр),l,Ltlа созjlас,гсrl. JllItiBLiдt.l.t]],\/eTcrI) l]t]O]]l,alll 1,1:jуe,l,crl l,t

переиN,Iеновывается приказоr4 l]укоt]од}ll еJlr1 l lo l)eIIlelt}.1lO ()бrrцсr,о L]()ijсl]i1 ,1 
р,vlllоlзого

коллеl(гивil )-,ti,..,,I;, l':tlttll

СОГЛАСОВАI,IО
Протокол l]елilгоглlческого совеl,а N,lБОУ <<COI1 I J,{!6il

от( ) года N9

11редседатель llедагогL{ческого со Bc1,2t

М.П.Ра,чrtп,tова
( ) года
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